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A tantárgy elsajátításának célja:
A tantárgy elsődleges célja, hogy a hallgatók megismerjék a vállalati felelősségvállalás alapvető elméleti és gyakorlati kérdéseit, hazai és nemzetközi területeit. A hallgatók a kurzus teljesítésével megismerik a vállalati felelősségvállalás komplex jelenségeit. Képessé válnak arra, hogy az etikai ismereteiket az üzleti életben adaptívan tudják alkalmazni. Felelősséget vállalnak a munka és a magatartás etikai normáinak betartásáért business környezetben. A hallgatók a megszerzett szakmai kompetenciáik mentén ismeretben, képességben és attitűdben is alkalmassá válnak a morális érzékenység, határozottság és céltudatosság, etikus magatartás, logikus gondolkodás, társadalmi felelősségtudat hatékony alkalmazására mind az állampolgári színterek, mind a vállalati szféra kereteiben.
Tantárgyi tematika és félévi követelményrendszer:
1. hét; A vállalati felelősségvállalás alapkérdései.
2. hét; Globalizáció, egyenlőtlenségek, diszkrimináció, fenntartható fejlődés.
3. hét; Verseny, piac, alkalmazotti és vállalkozói szféra. A szervezeti integritás kérdései.
4. hét; Erkölcsös menedzsment, etikus vállalati stratégia, hatékony szervezeti kultúra.
5. hét; CSR: a vállalatok társadalmi felelősségvállalása. Gazdaságpszichológiai kérdéskörök.
6. hét; Esettanulmányok: a vállalati felelősségvállalás a gyakorlatban.
7. hét; Tantárgyi esszé megírása.
8. hét; A Decathlon Nyíregyháza vállalati stratégiájának bemutatása (vezetői ismertető).
9. hét; CSR és CSI stratégiák elméleti és gyakorlat megközelítése.
10. hét; A gazdaságetika emberképe: „homo oeconomicus”. A fenntartható vállalatok kihívásai.
11. hét; Esettanulmányok: a vállalati felelősségvállalás hazai gyakorlatai II.
12. hét; Esettanulmányok: a vállalati felelősségvállalás nemzetközi gyakorlatai II.
13. hét; Esettanulmányok: a vállalati felelősségvállalás hazai és nemzetközi gyakorlatai III.
14. hét; Összegzés.
Az előadásokon történő részvétel:
Az előadások a képzés szerves részét képezik, így az egyetem elvárja a hallgatói részvételt az előadásokon. (TVSz 8.§ 1.)
Félévi követelmény: írásbeli kollokvium 
Az érdemjegy kialakításának módja:
A hallgatók 03.26-án héten egy tantárgyi esszét írnak, amely a vállalatok felelősségvállalása kapcsán egy jelenségre való gyakorlati reflexióból áll. Ennek eredményes teljesítése után a vizsgaidőszakban több időpont közül választva írásbeli vizsgát tesznek a tanórai anyagból, valamint a kötelező és ajánlott szakirodalom vonatkozó részeiből.
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